Garamendi: “Las empresas me dicen
que no firme la reforma laboral”

DIALOGO soclAL/ Elpresidente de CEOE advierte al Gobierno de que los anuncios sobre las medidas
laborales pueden paralizar la contratacion. “Las pensiones no son viables”, si no se cotrige el gasto.
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“Los empresarios me han di-
¢ho gue no firme la refonna
laboral™ que ha planteado a
los agentes sociales Yolanda
Diaz, vicepresidenta segunda
y ministrade Trabajo. Con cs-
ta palabras cxpreso ayer el
presidente de CEOE, Antonio
Garamendi, el sentimiento de
sus representados respecto a
la ultima propuesta det Go-
bierno para derogar, parcial-
mente, la modificacién de la
normativa laboral que hizo el
Gobicmodel PPen 2012.

Es mas, en su intervencion
en Los Desavunos de Europa
Press, Garamendi puntualizo
que fa reforma laboral “preo-
cupa mas a los empresarios
que el reparto de los fondos
curopeos. No lavemos viable,
no vaacrear enipleoyvaaen
contra de lo que ha pedido
Bruselas a Espaiia”™ reducir la
tasa de empleo temporal, que
ahora supone el 25% de los
asalariados, o cuatro millones
de personas con ese contrato.
Y, eh consecuencia, reducir la
division entre los trabajado-
res indefinidos v temporales.

La Comision Europea tam-
bién exige a Espafia que reba-
je el paro juvenil, quie afecta al
30%delos tres millones de jo-
venes, que forman la pobla-
cién activade este colectivo.

En este contexto, Gara-
mendi asegurd que “los em-
presarios no nos vanios a le-
vantar de la mesa de negocia-
cién, pero es el Gobicrno el

que debe presentar una nueva
propuesta de reforma labo-
ral”.

El dltimo documento del
Gobierno para cambiar las re-
laciones laborales limita a un
afo, como maximo, la dura-
cidn del contrato temporal, y
sus posibilidades de utiliza-
cién por el empresario. Ade-
mas, el Ministerio de Trabajo
también restringe las posibili-
dades de las empresas de uti-
lizar el despido colectivo y les
exige que demuestren feha-
cientemente que su problema
no se resuelve con un ERTE.
Es decir, con la suspension de
empleo de los trabajadores,
pero guardando su puesto en
la empresa. EI Gobierno tam-
bién restringe notablemente
la utilizacion de la subcontra-
tacién por las empresas.

Sin contratar
De hecho, el empresario vas-
coadvirtié al Gobierno de que
los anuncios sobre las inten-
ciones del Ejecutivo sobre la
reforma laboral, “son peores
que las normas en si mismas”.
“Cuidado porque a veces los
anuncios son peores que las
conclusiones. Las empresas
quieren saber qué pasa, en el
estadio en el que juegan y a
veces piensan en qué va a pa-
sar 0 10 va a pasar y paran [de
contratar] mientras no esté la
norma”.

Garamendi se mostré dis-
puesto a negociar una nueva
prorrogade los ERTE, que “es

SUt

El presidente de CEOE, Antonio Garamendi, en la conferencia que dio ayer.

una medida esencial”, para
prateger alas empresasy alos
trabajadores frente a la crisis
econdmica. Tgual que ya ha
avanzado Diaz. No obstante
se mostro partidario de espe-
rar al medir el desarrollo de Ja
vacunacidn en agosto y sep-
tiembre. La prérroga actual
termina el 20 de septiembre y
ahora tienc exenciones de co-
tizaciones sociales v protec-
cion por desempleo para los
trabajadores.

Eso si, el dirigente empre-

sarial puntualizo que “la for-
mula de Escriva [ministro de
Inclusidn, Seguridad Social y
Migraciones] nonos ha gusta-
do nunca a los empresarios.
Lo hemos dicho desde el pri-
mer dia y lo seguiremos di-
ciendo”. Garamendi no com-
parte la propuesta de Escrivd,
que estd vigente, de hacer ma-
yores rebajas de cotizaciones
sociales a las empresas que
antes devuelvan a la actividad
a sus trabajadores. CEOE y
Cepyme, v los sindicatos tam-

bién, consideran que las em-
presas que necesitan mas
exoneraciones de cotizacio-
nes son aquellas que, precisa-
mente, no pueden volver a la

“actividad. Precisamente, el

presidente de CEOE quiso
mandar un mensaje muy cla-
ro sobre el futuro de las pen-
siones a Escriva y a los parti-
dos politicos del Pacto de To-
ledo: “Las pensiones hay que
ligarlas al empleo, y si se liga
su evolucion al TPC, hay que
saber que son insostenibles,

Migrzolas 14 julio 2021 Fxpansion 27

ECONOMIA 7 POLITICA

“Tiemblo
cuando oigo
hablar de reunir
expertos”

que estsn en quiebra o van a
Tlegar ala quiebra™.

Por lo tanto, en su opinion
corresponde al Gobierno y al
Parlamento presentar un mo-
delo de sostenibilidad de las
pensiones. “Que se moje el
que tenga que mojarse”, dijo
Garamendi, deslizando que la
propuesta puede ser muy im-
popular. El empresario dijo
gue “es muy importante” el
ascenso de Nadia Calvifioala
Vicepresidencia Primera del
Ejecutivo.




