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La mitad de los que
buscan trabajo creen
que tienen pocas

0 ninguna opcion

de conseguirlo

» El namero de ofertas
de empleo durante el
afio pasado se
desplomo en un 41,9%

JORGE AGUILAR
MADRID

A pesar de que la vacunacién avanza
con paso firme, la recuperacién del mer-
cado laboral va a2 un ritmo mds lento.
Los efectos del coronavirus atin persis-
ten en las empresas y en los trabajado-
res. que no se muestran muy optimis-
tas con la evolucion de laeconomiay el
empleo en los proximos meses, Segun
un estudjo de Adecco e Infoempleo, la
mitad de los profesionales que buscan
empleo piensan que tienen pocas o nin-
guna posibilidad de conseguirlo, ya sea
por razones de edad. por la situacion
economica o por la crisis sanitaria. Ade-
mas, el 47% de los trabajadores temen
perder su puesto por culpa del virus.
La pandemia golpeé duramente al
empleo. La pardlisis de la actividad du-
rante el primer estado de alarma pro-

CLAVES
Incertidumbre

Aungue los ritmos de vacunacién
son elevados, la recuperacion del
mercado de trabajo avanza mas
lentamente. Asi, el 47% de los
trabajadores todavia temen perder
su puesto de trabajo por el corona-
virus.

Mas despidos y recortes

Los despidos yla caidadela
facturacion continuaran este ano,
seglin prevén las empresas. En
concreto, el 25.8% de las companias
aseguran que seguiran despidien-
do, mientras que el 23,5% recorta-
tan salarios y el 11,1% se acogerdn a
un ERTE o ampliaran el vigente,

Autonomos

Cuatro de cada diez empresas se
plantean efectuar contrataciones
este mismo ano. Estas pretensiones
no se cumplen entre los auténo-
mos. donde la recuperacién es mas
lenta. De hecho, el 93,2% no ptensan
contratar a nadie durante este afio.

vocd que las ofertas de trabajo en los
dos primeros meses de crisis cayeran
un 70%. En el conjunto de 2020, las ofer-
tas de empleo cayeron un 41,9%, rom-
piendo asi con siete afios de crecimien-
tos consecutivos.

Aunque la actividad ha ido retoman-
dose poco a poco, las empresas siguen
siendo muy pesimistas. En concreto, el
37,6% de las empresas piensan que 2021
acabari siendo peor que el afio pasado.
Por su parte, el 43,3% de los trabajado-
res y el 44,4% de los parados no esperan
una evolucion positiva del mercado la-
boral este afio.

Fl pesimismo general puede venir in-
fluido por los efectos de la pandemia
durante estos 16 meses. E1 70% de las
empresas aseguran que su facturacion
se redujo, y tan solo el 5,2% dicen que
creci6. Son aquellas empresas de logis-
tica, sanidad y distribucién, que fueron
consideradas servicios esenciales. Como
consecuencia de las mayores pérdidas,
el 43% de las compafiias tuvieron que
realizar despidos en 2020, mientras que
el 8,8% solicitaron ERTE de extincién
para sus trabajadores.

Para el futuro mis inmediato, la bue-
na noticia es que cuatro de cada diez
empresas ya se plantean realizar con-
trataciones. La mala noticia es que el
25.8% seguirdn despidiendo, el 23,5% re-
cortaran salarios y un 11,1% se acogerdn
a ERTE o ampliarén los que ya han pues-
to en marcha. En los aut6nomos, la re-
cuperacién se espera mucho mas len-
ta, y es que el 93,2% no piensan en con-
tratar a nadie durante este afo.

Madrid, la que mads oferta
Desglosando las ofertas de trabajo rea-
lizadas en 2020 por las diferentes regio-
nes, la Comunidad de Madrid repite
como la que mas ofertas de trabajo rea-
liza. Eso si, el mimero de ofertas de em-
pleo cayd un 55,4% con respecto a 2013,
Catalufia y Pais Vasco son las siguien-
tes que mas ofertas hicieron, mientras
que Andalucia fue la region que mas au-
mento su peso en iin ano.

En cuanto a los sectores, el comercio
y la distribucién minorista fueron los
que mds ofertas de empleo realizaron
el pasado afio, con el 9.5% de las mis-
mas. Hay que recordar que las tiendas
de alimentacian, supermercados e hi-
permercados estuvieron abiertos du-
rante la etapa mas dura de la erisis. En
¢l lado negativo se encuentran el turis-
mo v la hosteleria, que pasaron de lide-
rar 1a tabla en 2019, con un 12.4% de la
oferta laboral, a registrar el 4.8% en 2020.



