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~ OPINION

La pension de tu vida te la he pagado yo

ALBERT ESTEVE

Seria injusto que la generacién del ‘baby boom’ sea castigada en su jubilacién, cuando
precisamente por ser muy numerosa ha contribuido a desarrollar un generoso estado de bienestar

ivimos en una economia ba-

sada en el intereambio de re-

cursos entre generaciones de

distintas edades. Hay perso-

nas que generan mas recur-

sos de los que consumen y
otras que consumen mas recursos de los
que generan. La capacidad para generary
consumir recursos varia a lo largo de nues-
tras vidas. Durante la infancia, la familia
nos proporciona cobijo, alimentos, educa-
cién y demas cuidados. Las escuelas nos
abren sus puertas y los pediatras sus con-
sultas. Al alcanzar la mayoria de edad, se-
guimos viviendo con nuestras familias por
unos afios mientras universidades y cen-
tros de educacién superiores complemen-
tan nuestra formacién. Con poco éxito, bus-
camaos un primer trabajo estable que nos
permita independizarnos econémicamen-
te de nuestros padres. Mas tarde que pron-
to, conseguimos emanciparnos. Alquila-
mos o compramos una vivienda con més
ayuda de la familia que de la administra-
¢ién y, si todo cuadra, formamos un nuevo
hogar y tenemos hijos, menos de los que
deseamos. En algiin momento de este pe-
riodo lleno de transiciones, generamos
mas recursos de los que consumimos por
primera vez en la vida.

El Estado nos recuerda que nos hemos
formado a sus expensas y que nos cuidard
cuando seamos mayores, y por ello grava
los rendimientos del trabajo y de nuestros
activos con cotizaciones e impuestos va-
rios. Si la salud y la economia lo permiten,
intentamos mantener el trabajo hasta la
edad de jubilacién, hoy fijada en los 67
afios. Solicitamos 1a pensién vitalicia de ju-
bilaci6n a la Seguridad Social y, conforme
envejecemos, aumentan las visitas a cen-
tros médicos y hospitalarios. A edades
avanzadas, nos volvemos claramente defi-
citarios para el Estado. La sostenibilidad
de todo este sistema de intercambios entre
generaciones depende de dos variables: los
recursos por persona que se generan y con-
sumen a cada edad y el ntimero de perso-
nas que hay en cada franja de edad. Esta
Gltima variable est4 relacionada con la es-
tructura por edad y sexo de la poblacion: la
demografia.

Asumiendo que las condiciones econé-
micas, laborales y sociales fueran las mis-
mas para todas las épocas y todas las gene-
raciones (que es mucho asumir), las varia-
ciones en la estructura demogrifica de
una sociedad condicionan el volumen de
recursos transferidos de unas generacio-
nes a otras. Por ejemplo, en un escenario
de caida del nimero de nacimientos, los
recursos piblicos o privados que se transfe-
ririan a las edades infantiles disminuiria.
Las escuelas serian las primeras en notar
la caida de alumnos y alumnas, y mds tar-
de lo harian las universidades y centros de
. educacién superior. En ausencia de migra-
cién, cuando estas personas llegaran a la
edad adulta, disminuiria el nimero de tra-
bajadores y, por tanto, también el niimero
de cotizantes. Si, ademas, la llegada de ge-
neraciones poco numerosas al mercado la-
boral coincidiera con la llegada de genera-
ciones muy llenas a la edad de jubilacién,
los recursos que ingresaria el Estado en
forma de cotizaciones podrian no ser sufi-
cientes para cubrir los recursos que necesi-
taria para pagar las pensiones.

Ahora bien, el escenario contrario

también es posible. Ante una expansién °

La demografia que viene
pondra contra las cuerdas el
sistema de Seguridad Social
tal como lo conocemos

Es sensato ajustar la jubilacién
a la longevidad, pero no al
tamafio de la generacién, que
trasciende a los individuos
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del ntimero de nacimientos, como la que
ocurrié en Espafia entre 1955 y 1975, los
afios del baby boomn, escuelas y universida-
des notarian una mayor afluencia de estu-
diantes. La poblacién en edad activa y de
trabajadores también creceria. Si la llega-
da al mercado laboral de estas generacio-
nes llenas coincidiera en €l tiempo con un
niimero reducido de personas jubiladas, el
Estado captaria més recursos de los que
necesitaria para pagar las pensiones del
momento.

Este Gltimo escenario refleja lo que ha
ocurrido en Espafia en las Gltimas cinco
décadas, mientras el primer escenario lo
que puede ocurrir en los préximos afios.
Sin inmigracién internacional, el caudal
demogrifico se estd reduciendo debido a
la bajisima fecundidad espafiola en un mo-
mento en el que las generaciones que al-
canzan la edad de jubilacién son cada vez
mas numerosas. La Seguridad Social, en-
cargada de transportar recursos de unas
edades a otras, ha funcionado como una
red eléctrica: eficiente en el intercambio
de recursos entre generaciones, pero inca-
paz de almacenar la energia sobrante para

épocas de mayor demanda. Los exceden-
tes de otras épocas no se contabilizaron
como tales y se destinaron, con mejor o
peor acierto, a desarrollar un Estado del
bienestar que, con sus imperfecciones y
vias de mejora, es el mas generoso que
hemos conocido en este pais. La hucha de
la Seguridad Social se vacié para amorti-
guar el impacto de Ja Gran Recesién econé-
mica iniciada en 2008. Ante la demografia
que viene, hay quien aboga por promover
el autoconsumo (la privatizacién) o por la
autosuficiencia de la Seguridad Social (re-
cortar pensiones). Qué duda cabe que la
demografia que viene pondra contra las
cuerdas el sistema de la Seguridad Social
tal y como lo conocemos, pero también re-
presenta una oportunidad para su mejora.

Espafia avanza hacia una demografia
inhdspita, que pocos o ninglin otro pais del
mundo ha conocido hasta el momento. So-
mos demografia de frontera. Gozamos de
una de las esperanzas de vida més altas y
tenemos una fecundidad de las més bajas
del planeta desde hace mas de tres déca-
das. El estado del bienestar afronta un reto
demogrifico de primer orden. Las jubila-
ciones crecerdn a un ritmo mds répido que
las cotizaciones y nos faltard dinero, mu-
cho dinero, para cubrir los gastos. Las cau-
sas demogrificas del previsible e inevita-
ble aumento de pensionistas que tendrd
lugar en las préximas cuatro décadas son
principalmente dos, y es importante tener-
las en cuenta a la hora de abordar las refor-
mas. La primera de ellas es la evolucién de
la esperanza de vida, cuyo aumento tiene
implicaciones sobre los afios que las perso-
nas vivimos como jubiladas. La segunda
hace referencia al creciente nimero de per-
sonas que se jubilardn en los préximos
afios con la llegada de los baby boomers a
1a edad de jubilacién.

Me parece sensato ajustar las condicio-
nes de jubilacién al contexto de creciente
longevidad y de mejoras en la esperanza
de vida en salud. Ese ajuste deberia consi-
derar, necesariamente, la diversidad de tra-
yectorias vitales, que coexisten en nuestra
sociedad en funcién, entre otros factores,
de los niveles educativos, de las trayecto-
rias laborales o de la clase social, y que
implican diferencias significativas en los
afios de vida en jubilacién. Por contra, no
parece sensato que en ese ajuste se consi-
dere el tamafio de la generacién, ya que
ello trasciende a los propios individuos.
Las personas nacidas en periodos de alta
natalidad, las que sustentaron en gran me-
dida 1a articulacién del estado del bienes-
tar, no deberian sufrir a la hora de jubilar-
se la penalizacién afnadida de ser parte de
generaciones numerosas, de la misma ma-
nera que las nacidas en etapas de baja nata-
lidad no deberian beneficiarse de ese he-
cho. Aquella parte de la presién sobre el
sistena que es fruto del tamafio de la co-
horte, a diferencia de la relacionada con el
aumento de la longevidad, no deberia re-
caer sobre los individuos sino sobre el con-
junto de la sociedad, por ejemplo median-
te el recurso a los Presupuestos Generales
del Estado. Obrar. de otra manera seria
una verdadera injusticia intergeneracio-
nal y un pésimo mensaje para las genera-
ciones mas jévenes.
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