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Escriva pacta salvar a los
despedidos en 2021 del castigo
a la jubilacion anticipada

El ministro de Seguridad Social, José Luis Escriv,
ultima una reforma que reducird la prestacidén ini-
cial para los que se jubilen antes de la edad legal.
Busca que la edad efectiva de jubilacién se acerque
a la fijada por ley. No obstante, Escriva ha pactado
con los agentes sociales que se salven los ERE de

El acuerdo en pensiones estd to-
davia pendiente del ajuste fino y
de la redaccién de los textos lega-
les, que se cerrara probablemen-
te 1a semana que viene en las ne-
gociaciones entre Gobierno, pa-
tronales y sindicatos. Sin embar-
go, fuentes conocedoras sefialan
que ya estd consensuada una
cliusula de salvaguardia para
proteger a los trabajadores cuyos
contratos se extingan este afio y
que puedan verse afectados mas
adelante por los nuevos coeficien-
tes reductores al jubilarse antes.
E incluso avanzan que la tabla de
coeficientes reductores se suavi-
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zard de tal modo que, para la gen-
té que acceda involuntariamente
mes a mes, las reducciones sean
menores de lo que habia ahora. Y
esto se presupone que abarca a
méds gente.

En la jubilacion anticipada vo-
luntaria se combinardn mayores
penalizaciones con mejoras res-
pecto a lo que habia antes. E in-
cluso para los que se empeora ha-
bra cldusulas de salvaguarda ase-
gurando que solo se toquen colec-
tivos con margen de maniobra y,
en todo caso, habrd un periodo
amplio de transicién hasta la en-
trada en vigor plena de la norma.

este afio y no se les aplique esta reforma: los despi-
dos de 2021 tendrin una cliusula de salvaguardia
para que en ningiin caso sufran un recorte mayor de
1a pensién cuando se jubilen anticipadamente. Solo
de grandes empresas hay en marcha expedientes
que afectan a mas de 35.000 trabajadores en secto-
res como la banca, el comercio y la automocion.

Asf, para el que se jubila estan-
do en el trabajo con 63 afios se
penaliza mds. Pero con 63 y unos
pocos meses ya puede mejorar la
penalizacién dependiendo de los
afios cotizados. Con menos de 38
afios y medio cotizados, a alguien
que anticipa su jubilacién 24 me-
ses le descontaban un 16%. Ahora
serd un 21%. En cambio, si ha coti-
zado més de 44 afios y medio, la
penalizacion serd la misma.

En general, con los nuevos
coeficientes, las voluntarias se pe-
nalizan mds cuando quedan
unos pocos meses para jubilarse.
Solo habra recortes mayores que
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en la actualidad para los que anti-
cipan la jubilacién 24 o 23 meses
antes de la edad legal, asegura
una fuente de las negociaciones.
La idea es conseguir retrasar la
jubilacién unos meses. En conse-
cuencia, la reforma no va a supo-
ner mucho ajuste, salvo para las
basés méximas de cotizacién. Es-
crivd planteaba que las pensio-
nes mAaximas apenas sufrian un
recorte por jubilarse antes debi-
do a que la 'disminuci6n se hacia
sobre la base de cotizacién, que
es més alta que la pensién mdxi-
ma. Ahora se hard sobre la presta-
cién y la reduccién por tanto serd
mucho mayor. Con la legislacion
actual sila adelantan dos afios se
reduce un 4%; con el nuevo esque-
ma serd un 21% si han cotizado
menos de 38 afios y medio.

ERE de sueldos altos

La pandemia y la digitalizacién
estdn acelerando este afio los
ajustes de plantilla. Hasta el mo-
mento, segln el recuento de EL
PAIS, las grandes empresas han
anunciado estos meses expedien-
tes de empleo que afectan a mas
de 35.000 trabajadores, de ellos
18.000 de la banca, un sector
muy perjudicado por los bajos ti-
posy la digitalizacién y que cuen-
ta con sueldos altos. Aqui se inclu-
yen, entre otros, 7.800 de Caixa-
bank, 3.500 del Santander y
3.400 del BBVA. También hay em-
presas como EI Corte Inglés
(unos 3.200), Nissan (2.500), En-
desa (1.200) o Airbus (1.000).

La casuistica es muy variada
dependiendo de la edad. Pero lo
normal es que el asalariado pri-
mero agote los dos afios de paro
en los que el Estado le mantiene
la cotizacién. Luego, cuando ter-
mina la prestacién por desem-
pleo, el trabajador firma un con-
venio especial con la Seguridad
Social para poder seguir abonan-
do la cotizaci6n, y normalmente
ese acuerdo lo financia la empre-
sa. Ya con 63 afios se puede jubi-
lar aplicando coeficientes reduc-
tores. Y si se acumulan 38 anos
cotizados se puede mantener el
100% de la prestacién jubilando-
se a los 65 y los meses que corres-
pondan segiin va aumentando la
edad legal de jubilacién por la re-
forma de 2011. Con la legislacién
antigua, los coeficientes reducto-
res para la voluntaria estaban en-
tre el 13% y el 16% si se jubilaba
dos afios antes. Ahora se situardn
entre el 13% y el 21%, dependien-
do de los afios cotizados.



