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Sanchez restringira los despidos en
las empresas con elevados beneficios

CONGRESO DE UGT/ El presidente del Gobierno anuncia un plan de choque juvenil para formar y dar
empleo a un millén de personas hasta 2023, con una inversion inmediata de 1.800 millones de euros.

MValverde. Madrid

El presidente del Gobierno,
Pedro Sanchez, advirtié ayer
a las empresas con elevados
beneficios que, sin embargo,
hacen grandes despidos co-
lectivos, de que piensa redu-
cir esas précticas en todo lo
posible. Las palabras del pre-
sidente coinciden con los ex-
pedientes de regulacién de
empleo (ERE) que, reciente-
mente, han planteado Caixa-
Bank, con 7.791 despidos, y
BBVA, con 3.330.

Enel Congresode UGT, ce-
lebrado en Valencia, Sanchez
renovo los ataques del Go-
bierno a esta practica, que
también se puede extender a
empresas de todos los secto-
res. Sobre todo, si los expe-
dientes de regulacion tempo-
ral de empleo (ERTE), que
protegen el emples mediante
la suspensidn del contratoy In
prestacion por desempleo, se
convierten en un ERE. En es-
te caso, las empresas va pasan
a despedir a los trabajadores,
mediante distintas férmulas.
Por ejemplo, la extincion di-
recta de los contratos, las ba-
jas incaptivadas, las prejubila-
ciones o las jubilaciones anti-
cipadas.

En este contexto, y en me-
dio de una cla de aplausos de
los delegados sindicales, el
presidente anuncié que va “a
trabajar intensamente con los
sindicatos para mitigar al ma-
ximo los ERE en aquellos sec-
tores en los que los beneficios
empresariales no los justifi-

can’.

Sueldos millonarios

“No podemos permidr —dijo
el presidente— que haya secto-
res ganadores, que pagan mi-
llonarios sueldos a sus ejecuti-

vos, que no han dejado de cre- -

cerycrecerycrecerdurantela
pandemia, coma lo han hecho
con sus dividendos y con sus
bonus”, dijo Sdnchez.
También la vicepresidenta
Segunda para Asuntos Econd-
micos del Gobierno, Nadia
Calvifio, se ha referido en
otras ocasiones a esta cues-
tiér. En tode caso, un anuncio
similar al del presidente hizo
en el Congreso de los Diputa-
dos, la vicepresidenta Tercera
¥ ministra de Trabajo y Eco-
nomia Social, Yolanda Diaz.
“La reformalaboral del PP im-
pide que adia dehoy podamas
actuar en los despidos colecti-
vos. Hay que buscar una fér-
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“Claro que hay que derogar cosas del PP,
pero también actualizar el mercado laboral”

MV._ Madrid
La vicepresidenta Segunda y
responsable econémica del
Gobierno, Nadia Calvifie, vol-
vid ayer a frenar los deseos de
Yolanda Diaz, vicepresidenta
Tercera y ministra de Traba-
jo,dederogar completamente
Ia reforma laboral que hizo el
Gobierno del PP en 2012

Por la mafiana, Diaz repitié
en el Congreso de los Diputa-
dos o que dijo ] martes en el
cénclave de UGT: quevaade-
rogar la reforma laboral del
PP. Es mis, de forma enigmé-
tica insinud que asumird las
responsabilidades politicas

mula que permita actuar [a la
Administracitn]”, dijo la vice-
presidenta. Conviene recor-
dar que la reforma laboral que
hizo el Gabierno del PP en
2012 suprimi6 la autorizacion
administrativa previa al despi-
do colectiva.

En todo caso, junto a esta
dura critica a la banea, San-
chez anuncié un plan de em-
pleo juvenil o un programa de
choque, hasta 2023, para re-
ducir el desempleo en este co-
lectivo. Sanchez quiere facili-
tar la formacion y la contrata-
cion de un millén de jévenes

correspondientes, si antes de
final de afio no ha conseguido
cambiar completamenteJale-
gislacién laboral. “Si antes de
diciembre esto no estd bien
hecho, yo compareceré, ren-
diré cuentas [en la Cdmara
Baja] y haré lo que tenga que
hacer”, como si estuviera
pensando en la posibilidad de

No obstante, en el mismo
Congreso de UGT, Calvifio
puso freno alos anhelos refor-
madores de Diaz. La respon-
sable econémica reiteré que
“hay que corregir algunas
cuestiones sobre las reformas

la restauracion

del permiso oficial
previo a los despidos
de las empresas

hasta 2023. Segtin Trabajo,
con la ayuda de los fondos de
recuperacion de la Unién Eu-
ropea, la inversién prevista es
de 1.800 millones, aproxima-
damerite, aunque el presiden-
te llegd a hablar de 3.000 mi-
llones de euros.

Los 1800 millones de euras

laborales del pasado”, y abogh
“por mirar al futuro y asegu-
Tar un marco de trabajo que
permita crear empleo de cali-
dad”. Calvifio explicd que “los
problemas del mercado de
trabajo espafiol no vienen de
ahora y de una reforma labo-
ral u otra”, sino que “desde
hace mucho tiempo, Espafia
arrastra tasas de desempleo
estructural y de paro juvenil
muy superiores al resto de
paises europeos, as{ como
unos niveles de temporalidad
muy elevados”™.

Sanchez dijo que “la iz-
quierda, ya sea la politica o la

se desglosan en los siguientes
programas: 765 millones de
euros para que, fundamental-
mente, el Gobierno y las co-
munidades auténomas pue-
dan contratar graduados uni-
versitarios en relacion con el
medio ambiente, }a digitaliza-
cién y la investigacion tecno-
légica. El objetivo es un con-
trato temporal, de hasta un
afio de duracién, para que ad-
quieran experiencia profesio-
nal en estas materias,

Un segundo programia es
lasubvencién del salarioalos
jovenes investigadores en

sindical, no sélo tenernas que
decir que vamas a desmante-
lar, también que vamos a
avanzar”. El presidente conti-
nud: “Hay compafieros que
me dicen: ‘Tienes que decir
derogar la reforma laboral’,
pero desde el Gobierno y de
cara a la sociedad espafiola
cuando hablamos de revisar a
fondo el mercado laboral, por
supuesto que hay que derogar
cosas que hizo el PP cuando
estaba en el Gobierno, pero
hay otras muchas cosas que
tenemos que actualizar y que
tenemos que modernizar del
mercado de trabajo”.

Ciencia y Tecnologia que
sean contratados por las ad-
ministraciones y las empre-
gas.

En tercer lugar, el Gobier-
no quiere relanzar la forma-
cidn profesional relacionada
con estos temas en las escue-
las taller.

Las comunidades auténo-
mas tendran otros 600 millo-
nes de euros para sus propios
programas de formacién
dual de jovenes. Y otros 450
millones para profundizaren
la formacién digital de los
trabajadores.



