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La vicepresidenta Tercera, Yolanda Diaz,

- =

ayer, en Valencia, con el secretario general de UGT, Pepe Alvarez.

Diaz promete a UGT -

que va “a derogar

la

reforma laboral del PP”

CONGRESO DE UGT/ La promesa "solemne” de la vicepresidenta
de Trabajo desafia a la vicepresidenta econémica, Nadia Calvifio.

MValverde Madrid

Yolanda Diaz, vicepresidenta
Tercera y ministra de Trabajo
y Economia Social, hizo ayer
una de esas promesas que se
archivan’ en las hemerotecas
por si los adversarios encuen-
tran el momento de recordar-
las. Diaz, que es la cabeza de
Unidas Podemos en el Go-
bierno, prometi¢ ayer con to-
da solemnidad, ante el Con-
greso de UGT, que el Ejecuti-
vo va a derogar la reforma la-
boral del PP. La cita fue la si-
guiente: “Os digo aqui, solem-
nemente, que si, que [en el
Gobierno} vamos a moderni-
zar el mercado de trabajo, pe-
ro también que vamos a dero-
gar la reforma laboral del PP”;
la que hizo el Ejecutivo de
Mariano Rajoy en 2012.

Diaz, acompafiada del mi-
nistro de Transportes, José
Luis Abalos, esgrimio las si-
guientes razones para tomar
esta decision, que “no tiene
que ver con el partidismo”:
“Porque la reforma laboral es
ineficaz, no sirve para crear
empleo y ha provocado el ma-
yor desastre laboral de la his-
toria del pais”. Estas palabras
causaron un Jargo aplauso de
los centenares de delegados
de UGT que, con medidas sa-
nitarias, se reunieron ayer en
el Palacio de Congresos de Va-
lencia

La rotundidad de Diaz en
afirmar que ¢l Gobiemo va a
derogar la reiorma laboral dei
PP, contrasta con la negativa
de Nadia Calvifio, vicepresi-
denta Segunda y ministra de

La patronal y los
sindicatos coinciden
en pedir al Ejecutivo
que no cambie

los ERTE

Economia y Transformacion
Digital, respecto a que éste no
es el momento de cambiar
completarnente las normas la-
borales. Si acaso, la simplifica-
cion de la contratacion, algu-
nas modificaciones en la ne-
gociacion colectiva, y un nue-
vo impulso a las politicas de
apoyo al empleo, conocidas
como politicas activas,

La postura de Calvifio
En esta cuestion, Calvifio estd
miés cerca de la patronal
CEOE, que estaralentizandola
negociacion social sobre esta
materia. Y, por esta razon, mi-
nutos mas tarde que Yolanda
Diaz, el secretario general de
UGT, Pepe Alvarez, acusé a
Calvifio, sin mencionarla ex-
presamente, de dotar alosem-
presarios de "“un poder de ve-
to” sobre la neguciacion de la
reforma. “El problema para
llegar a un acuerdo es el dese-
quilibrio que existe de fuerzas.
LaCEOE lo tiene todo, y como
lotiene todo o quiere sentarse
[a negocinr]”, aseguid Alvarez.
“La patronal no va a firmar
un acuerdo si sabe que tiene
derecho de veto. Nosotros va-
mos aser todo lo flexibles que
tengamos que ser, pero la de-
fopcion se tene gue piodu-
¢it”, prosiguio Alvares que, a

continuacion, agradecid a Yo-
landa Diaz el anuncio sobre la
supresion de la reforma labo-

Sinembargo, curiosamente,
einstantes antes, el presidente
de la CEOE, Antonio Gara-
mendi, coincidié con Alvarez
y el secretario general de
CCOO, Unai Sordo, en la de-
tensa del actual modelo de ex-
pedientes de regulacion tem-
poral de empleo (ERTE), para
proteger alas empresas y a sus
trabajadores, frente a la crisis
economica provocada por la
epidemia del coronavirus. »

El Gobierno, por iniciativa
del ministro de Seguridad So-
cial, José Luis Escrivd, quiere
rebajar considerablemente
—incluso, por debajo.del 50%—
las exenciones de cotizaciones
sociales a Jas empresas cuan-
do mantengan a los trabajado-
resen ERTE, sin recuperarlos
para ¢l empleo, El Ejecutivo
quiere as{ incentivary premiar
a las empresas que antes in-
corporen al trabajo a sus em-
pleados, Sin embargo, Gara-
mendi y Alvarez coincidieron
hasta en utilizar el simil futbo-
listico, en la prorroga de los
partidos, para defender el mo-
delo actual de rebajas de coti-
zacionessocialesenlosERTE.
En funcion de la situacion de
las empresas y de sus trabaja-
dores, hasta el 31 de mayo las
exenciones de cotizaciones
sociales estin entre el 7526 y el
100 Incluso, Diaz dijo que
“lo que funciona bien [como
los ERTE], spara qué vamos a
carabiarlo?”,



