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Plan de recuperacion

Escriva anuncia un acuerdo

“Inminente” para desincentivar
las prejubilaciones

MANU GRANDA
MADRID

Las negociaciones gue el
Gobierno mantiene actual-
mente con los agentes socia-
les sobre el primer paquete
de reformas en materia de
pensiones estian a punto
de llegar a buen puerto. "El
acuerdo tiene que ser in-
minente”, aseguré ayer en
rueda de prensa el ministro
de Inclusién, Seguridad So-
cial y Migraciones, José Luis
Escriva.

Aungue no quiso dar
detalles sobre las conver-
saciones, entre estas medi-
das estarfala eliminacién de
las clausulas de jubilacién
forzosa de los convenios y
desincentivar las prejubi-
laciones. Para ello, Escriva
plante6 que habra un re-
diserio de los coeficientes
reductores por jubilacién an-
ticipada y nuevas medidas
para fomentar la jubilacién
demorada.

A su vez, entre estas
reformas estaria la revalo-
rizacién de las pensiones
segun el indice de precios
al consumo (TPC), para ase-
gurar el poder adquisitivo
de los pensionistas. Esto
supone la derogacién de la
reforma que lievd a cabo el
PP en 2013, con la que ajusté
alabajala jubilacién inicial
conforme a la esperanza
de vida. Ademads, también
incluir4 el marco parala coti-
zacién por ingresos reales de
los auténomos. Escrivd ma-
tiz6 que el nuevo sistema de
cotizacién de los auténomos
necesitar4 de un desarrollo
normativo posterior que es-
pera que se complete en el
primer semestre de 2022,
para su entrada en vigor
gradual a partir de 2023.
Todo este primer paguete
de medidas entraria en vigor
apartir del cuarto trimestre
de este aii0, seglin los planes
del Ejecutivo.

Estas son las primeras
medidas que el ministerio
liderado por Escriva apro-
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El ministro de Inclusién, Seguridad Soclal y Migraciones, José Luis Escriva. rre

bar4, del total de ocho re-
formas para el sistema pu-
blico de pensiones que el
Ejecutivo incluyé en el Plan
de Recuperacién, Transfor-
macién y Resiliencia envia-
do a Bruselas. Dicha baterfa
de reformas se pondré en
marcha de manera gradual
de aquf a 2023 y su objetivo
es el de asegurar la soste-
nibilidad del sistema de
pensiones y garantizar el
poder adquisitivo de estas
prestaciones. “Queremos
trasladar certidumbre alos
pensionistas actuales y futu-
ros. El sistema descansa en
incentivos voluntarios, don-
de vemos mucha capacidad
de recorrido. Hay margen
para modernizar el sistema
y adaptarse a nuevas reali-
dades. En el disefio tiene que
haber un concepto de soli-
daridad intergeneracional y
proteger alas generaciones
mas jévenes”, indicé Escriva.

En este sentido, el minis-
tro sefial6 que en las nuevas
carreras profesionales se

producen “lagunas” en las
que los jévenes cotizan me-
nos debido a su alta tasade
temporalidad y desempleo.
Por ello, Escriva asegurd que
en las negociaciones se esta
planteando la posibilidad
de dejar de lado "los peores
anos” a Ja hora de hacer el
cémputo para las pensio-
nes. En 2021, se tienen en
cuenta los ltimos 24 afios
cotizados. Otra de las refor-
mas que contempila llevar a
cabo el Gobierno esla subida
de las bases méximas de co-
tizacién, lo cual ird acompa-
flado deun aumento de las
jubilaciones maés altas, que
se hard de manera gradual
en los préximos 30 arios.

Contratos cortos

Escrivd remarcé la nece-
sidad de luchar contra el
abuso que se hace de los
contratos de corta dura-
cién. “Hay que desincen-
tivar aquellos casos en los
que al mismo trabajador
se le da de ba)a recurren-

temente en una corta can-
tidad de tiempo. El desin-
centivo ird creciendo en
el tiempo en funcién del
numero de bajas por tra-
bajador dentro de un mes”,
dijo el ministro, quien rehu-
s6 dar mas detalles, ya que
esta parte del paquete de
reformas se encuentra ain

Los auténomos
cotizaranen
funcion de sus
ingresos reales

Para mas adelante
quedan reformas
como la subida

de las cotizaciones
maximas
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en una fase muy temprana
de desarrollo. A dia de hoy,
los contratos de menos de
siete dfas tienen una sobre-
cotizacién del 40%.

Lo que si quiso desta-
car el ministro, es que el
Ejecutivo descarta la po-
sibilidad de imponer mul-
tas a los empresarios que
abusen de los contratos de
corta duracién. “Creemos
que los cambios de com-
portamiento de los agen-
tes econdmicos tienen mas
que ver con los incentivos
y desincentivos”, matizé.

En 2019, el abuso de los
contratos cortos llevé a que
seregistraran mas de 27 mi-
llones de bajas en la Seguri-
dad Social, de las que una
de cada cinco tuvo una du-
racion de un dia, Ademaés,
un tercio de dichas bajas
fue por una duracién me-
nor a cinco dfas, conocido
como “efecto viernes”, que
consiste en dar de baja alos
trabajadores el viernes y
darles de alta el lunes.

ElEjecutivo planea
que entre en vigor
enel cuarto
trimestredel afio

Prevé penalizar
elabusode

los contratos
temporales

ElRanco e
Espaitapide
COKSENSO Para
las reformas

> Qire soperion los
camhios de sigo
politico. El gobernador
del Banco de Espaiia,
Pablo Herndndez de
Cos, advirtié ayer de
que las reformas es-
tructurales "solo seran
crefbles sl son con-
sensuadas” ya que, de
lo contrario, estarian
sujetas a modificaclo-
nes “cada vez que haya
un cambio de slgno
politico”. Cos sefialé
que las reformas mds
urgentes ya formaban
parte de los retos de

la economia espafiola
antes de la crlisls, como
la baja productividad

o el envejecimiento.
Aludié en concretoala
reforma de pensiones
para afrontar el mayor
gasto o del mercado de
trabajo para afrontar la
desigualdad entre tra-
bajadores temporales e
indefinidos.

» Necesidad de un
plan fiszal. A estos
retos afadié el de fas
finanzas publicas, que
necesltaran de un plan
de consolidacién flscal
cuando el PIB recupere
el nivel previo a la cri-
sis, plan que también
tendra que ser consen-
suado, ya que al ritmo
de reducclén de déficit
prevlisto en el Pacto

de Establlidad y Crecl-
mlento serd necesarla
una década para recon-
duclrlo. “No sabemos
cuantos camblos de
Goblerno va a haber” en
ese periodo, comenté.



