Taborales de los trabajadores
delacmpresasubcontratadan
laempresa principal.

Pero, dentro de la contrata-
cion, el Gobierno va a intentar
reducir todos los modelos a
tres tipos basicos. El contrato
indefinido es el que el Ejecuti-
vo pretende que se convierta
en el mashabitual, El ohjetive
es reducir la division del mer-
cado de trabajo entre conra-
tos temporales e indefinidos,
€omo ayer mismo reclamé el
Banco de Espaiia (ver infor-
macion en esta pagina).

Una de las opeiones que se
plantea ¢l Ejecutivo para in-
centivar la contratacién inde-
finida es reorientar las bonifi-
caciones de cotizaciones so-
ciales hacia los trabajadores

que mas necesitan la inser- -

cién, o reinsercién laboral, co-
mo los siguientes: parados de
larga duracién, de mas de 45
A0S, o jivenes v mujerces con
dificultades para encontrar
trabaje. Todos los gobiernas
han dedicado n este fin entre
3.000 y 6.000 millones de eu-
ros, aunque la Autoridad Fis-
cal ha criticado este gasto por
ineficoz.

Junto al contrato indefini-
do, el Gobierno también
apuesta por plantear un con-
trato temporal, pero con cau-
sas bien definidas y regutadas,
que no pueda servir como un
comodin. Precisamente, Da-
niel Toscani, profesor de De-
recho del Trabajo de la Uni-
versidad de Valencia, alertade
que “el fraude existiri en este
tipo de contratos mientras no
haya una Inspeccién de Tra-
bajoy Seguridad Social poten-
te”. Y propone la f6rmula si-
guiente para reducir el em-
pleo temporal. Como en el
Reino Unido, dice Toscani, -
Jar una proporcion determi-
nada de trabajadores tempo-
rales respectn 4 mn mimern de
total de empleados; a una
plantilla determinada. La em-
presa podria contratar al tra-
bajador temporal con libertad
en cuanty a sus funciones, pe-
ro tendria limites respecto ol
mimero de trabajadores con
esa formula.

Por tltimo, dentro de la
simplificacién de contratos, el
Gobierno quiere cambiar el
contrato de formacién para
aumentar la proteccion de los
trabajadores, su remunera-
ciony mejorar su relacién con
el trabajo en las empresas. Lo
que se conoce como forma-
cion dual, y quiere hacerlo
dentrodeladelos ERTE.
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