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Emplearse a fondo contra
el paro tras la pandemia

LA AGUJA DE MAREA

Javier Ayuso

| paro ya era el primer proble-

ma de Espaiia antes de la pan-

demis, peroun afio después de
que el Covid-19 llegara a Espafia, sus
efectos sobre la poblacién se han con-
vertido en algo dramatico. Los datos
de marzo difundidos el martes porlos
Ministerios de Seguridad Social y
Trabajo apuntan a un aumento de
400.000 desempleados y una caida
de 440.000 empleos en los tltimos
doce meses. Todo ello, sin contar con
los casi 750.000 trabajadores acogi-
dos a ERTE. La cifra oficial de para-
dos se acerca alos cuatro millones de
personas y el nimero de afiliados ala
Seguridad Social se aleja dela cota de
Tos 20 millones (18,9 millones) nece-
saria para rantener el sistema.

Ante esta situacion, novale ni echar
toda la culpa a la pandémia, ni inten-
tar desmontar la reforma laboral de
2012 en su totalidad. Es imprescindi-
ble una reforma en profundidad para
que, a partir del tercer trimestre,
cuando ]a economia espafiola vuelva
a crecer con solidez, se creen puestos
de trabajo estables con un marco la-
boral adecuado para que lasemipresas
contraten sin miedo, No hay que olvi-
dar, adems, que la barra libre de Ta
UE aeabard en 2023, con lo que el Es-
tado no podri seguir disponiendo de
fondos infinitos para hacer frente a
los efectos delarecesion.

El miartes, coincidiendo con la di--

vulgacion de los datos de paro regs-
trado, el FMI revisaba sus estimacio-
nes sobre Espaiia, con luces y som-
bras sobre el futuro. Por el lado posit-
vo, el organismo multilateral anun-
tiaba que el PIB en nuestro pais cre-
cerd un 6,4 por ciento este afio,
situdndonos entre los paises que mas
aumentard entre las economias avan-
zadas, junto a Estados Unidos. Una
buena noticig, sin duda, aunque el.
TMT precisd quenose saldridelacri-
sis hasta entrado 2023.

Por ¢l lado negativo, la constata-
cidn de que el déficity la deuda publi-
ca estan creciendo sin tinp, lo que
pondria en riesgo la estabilidad eco-
nomiea ¥ fiscal de Espatia cuando la
UE y el Banco Central Europeo cie-
rren el grifo a final del praximo afio.
Ladeudapiblica podriallegaral 18,4
por ciento del PIB al finalizar el afioy
¢l déficit presupuestario superard el 9
por ciento. Cotas a las que habri que
phoner limite a partir de 2023, lo que
supondrin recortes en las principales
partidas de gasto,

Volviendo a las cifras de empleo, a
las 3.040.840 parados registrados en
ol TNEM al acabar el mes de marza,
iy que afiadir 1oz cerca de un milidn

AL < han rendide nn-
120 empleados
dientes de resuln-
sicin tamporal de emplen, Ew total,

Efe

Jueves 8 abril 2021 Expansiin 27
.

T A VAT § R e

n Losdatosylas perspectivas del paro en Esparia sonlo suficientemente
graves como para plantear un pacto por el empleo con el mayor acuerdo
posible. La solucién no pasa por derogar de un plumazo la reforma labaral.

idos a ERTE.

En Espafia, a los 3,9 millones de parados hay que sumar los 740.000 trabajad

cerca de seis millones de personas

que quieren trabajary no pueden, casi Con una tasa del 16,1%

el20 porcientodelapoblaciénactiva.  Espafia se sihia a la
Comparandoestos datosconnues- ~ cabeza del paro registrado

tTos socios comunitarios, la'situacién ey |a UE, con un 5%

de nuestro pais es alarmante. Espafia

sesitiaalacabezadel paro registrado *

entre los Velntisiete, con un 16,1 por
ciento de la poblacién activa, frente al
7,5 por ciento de la media de 1a UE.
Solo Grecia (15,8) e Italia (10,2) tienen
porcentajes de dos digitos. La grave-
dad de la situacion se muestra tam-
bién en el desempleo juvenil, en la
que nuestro pais se sittia también ala
cabeza, con un 39,6 por ciento, frente
al17,3 enlazonaeuro.

Ante esta situacion, ;qué se puede
hacer? Cualquier cosa menos seguir
poniendo parches mediante ayudasy
subvenciones a parados y personasen
riesgo de exclusién. Ante un proble-
ma estructural hay que buscar solu-
ciones que vengan del lado de las re-
formas en profundidad del marco la-
boral en la linea de los que pide la
Unién Europea: més flexibilidad, lu-
cha contra la precariedad y unas nor-
mas adecuadas a los nuevos tiempos.

La reforma laboral de 2012 ha re-
sultado muy positiva durante los afios
de crecimiento econémico tras la cri-
sis de 2008 y durantela pandemia (los
ERTE parten de esa ley), pera clara-
mente ha tocado techo y ¢s necesario
plantear algunos cambios significati-
vos. Lo que no tene sentido es dero-

La gravedad se aprecia
mas en el paro juvenil, con
un paro del 39,6% frente
al 17,3% de la eurozona

garla en su totalidad como plantean
Unidas Podemos y los partidos inde-
pendentistasy de la izquierda radical.
Se trata de corregir, no de destruir:
Sobre todo, porque la via que preten-
den tomar esos grupos politicos vaen
contra de 1as lineas de actuacion dela
UniénEitropea.

El espiritu de la reforma de 2012 se
asienta sobre la flexibilidad laboral in-
terna de las empresas. Un principio
indispensable para mantener el em-
pleo y seguir credndolo. Los catedri-
ticos Jesus Lahera Forteza v José Tg-
nacio Conde-Ruiz lo explicaban cla-
ramente ayer en un buen articulo: “Es
importante que las empresas man-
tengan 1 posibilidad de adaptarse al
ciclo econémico con mis facilidad, en
lo posible mediante el acuerdoconlos
representantes de los trabajadores, ¥,
fisi, redueir I inaidencia delis des
dos comoviaprincipal de ajuste”.

A su juicio, habria que priorizar los

convenios colectivos de las émpresas
frente alos sectoriales y articular limi-

tes cuantitativos y temporales para

evitar las devaluaciones abusivas de
los salarios. Aunque el problema mis

grave de nuestro mercada laboral si-

gue siendo 1a temporalidad y, sobre
todo, la precaricdad. Es ahi donde de-
berian plantearse propuestas en los
sistemas de contratacion, para mejo-
rarlaproductividad ylas expectativas
de futuro de los jovenes que se vayan
incorporando al mercado de trabajo.

Para plantear esta reforma, no creo
qte el sistema adecuado sea-el de ir
negocisnde con patronal y sindicatos

acuerdos puntuales que‘vayan po- -

niendo remiendos al sisterna; ni, por
supuesto, derogar de un plumazo la
legislacion anterior con la fuerza de
las votos en el Parlamento. Es un
asunto lo suficientemente importan-
te como para plantear un suténtico

pacto de Estado por el empleo, conla -

participacion, junto a empresarios ¥
trahajadores, de expertos y de los
principales grupos politicos.
Llevamos décadas planteando re-
formas sin consenso en asuntos tan
importantes como la educacion, el
marco laboral o la Justicia, que pro-
vocan contrarreforinas cori &l cambio
de Gobierno. Los datos y Jas perspec-
tivas del paro en Espafia son los sufi-
cientemnente graves paia plantear un
paictor par =1 empleg com la ma-
vor acueridn posible, Uno mis.
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